
Die e-netz Südhessen AG ist Netzbetreiber, Dienstleister, Partner der Kommunen und
Nachbar ihrer Kund:innen. Verankert in Darmstadt, kümmert sich das
Tochterunternehmen der ENTEGA AG um die sichere Energieversorgung und um die
funktionierende Infrastruktur für rund eine Million Menschen in der Region – von
privaten Haushalten über kommunale Einrichtungen, Betreiber von Solaranlagen und
Windparks bis zu Industriebetrieben, Wissenschafts- und Forschungseinrichtungen. Dies
gelingt mit einem Verbundnetz, das in über 100 Jahren stetig gewachsen ist und
mittlerweile 63 Kommunen verbindet. Stillstand gibt es hier nicht – denn um den
Herausforderungen an eine moderne Netzinfrastruktur gerecht zu werden, entwickelt
und verbessert der Netzbetreiber sein Netz immer weiter. Der Anker bleibt dabei immer
die Region Darmstadt.

Der Netzausbau schreitet weiter voran. Und mit ihm auch die Planung und der Bau der
dazugehörigen Hochspannungsschaltanlagen. Wir suchen im Auftrag der e-netz
Südhessen AG eine kollegiale Persönlichkeit, die Schritt für Schritt in die Königsdisziplin
der Elektrotechnik eingearbeitet wird als

Projektleiter:in Planung und Bau
Hochspannungsschaltanlagen

Chance für Einsteiger:in – Netzgesellschaft eines großen Players

Die Aufgabe:

Die geplanten Projekte – aktuell führt die e-netz 28 Anlagen im Bestand; 8 bis 10 Anlagen
sollen in den nächsten Jahren errichtet werden - im gesteckten Kosten- und Terminplan
und in der erforderlichen Qualität abwickeln und somit die Stromversorgung
sicherstellen.

Die Aufgabe im Einzelnen:

Ihr Profil:

Vorstellbar sind unterschiedliche Einstellungsszenarien: Sie haben den Abschluss eines
technischen Studiums der Elektrotechnik oder Energietechnik mit Fachrichtung
Starkstrom/Energieverteilung gekoppelt mit ersten praktischen Erfahrungen durch
Praktika und/oder Werkstudententätigkeiten oder Sie haben eine Ausbildung in der
Elektrotechnik und eine Weiterbildung zum:zur staatlich geprüfte:n Techniker:in und
gerne 10 Jahre Berufserfahrung als Elektrotechniker:in. Sie können sich für umfängliche
Projekte begeistern, fühlen sich gerüstet, Schritt für Schritt in die Aufgaben
hineinzuwachsen und Hand in Hand mit dem Team zu arbeiten. Das Team reicht Ihnen
die Hand. Reichen Sie uns Ihre?

Warum dieser Arbeitgeber:

Weil das Unternehmen mit einem prall gefüllten Paket an Bene>ts punkten kann. Hier
gibt es von A wie Arbeitszeitmodelle bis Z wie Zusatzversorgungskasse (betriebliche
Altersversorge) viele Vorteile, die Ihre Work-Life-Balance positiv beeinflussen.

Wollen wir ins Gespräch kommen?

Viel mehr zur Position finden Sie im Dossier: Bitte anfordern unter apply@keppler-
personalberatung.de oder rufen Sie uns an! Claudia Keppler und Maximilian Keppler

stehen Ihnen für erste Fragen unter Telefon (0177) 2764873 oder (0151) 73031991 zur
Verfügung. Im ersten Schritt genügt uns Ihr Link zu xing oder LinkedIn. Absolute

Diskretion ist für uns selbstverständlich. 

Datenschutz war und ist schon immer ein Thema, das wir sehr ernst nehmen. Ihre Daten
werden für das laufende Projekt bei uns gespeichert und mit Abschluss des Projektes

vollständig gelöscht. Mehr zu unserer Datenschutzrichtlinie finden Sie auf unserer
Homepage: www.keppler-personalberatung.de

Projektierung der Hochspannungsschaltanlagen mit den Aufgabenschwerpunkten
Genehmigungsplanung (nur Entwurfsplanung), Ausführungsplanung, Vorbereitung
der Vergabe
Mengen und Massen ziehen: Aufmaß- und Abrechnungssteuerung
Kalkulation, Projektbewertung und Leistungsstandbemessung
Leistungsverzeichnisse und technische Spezifikationen erarbeiten
Ausschreibungen gemeinsam mit dem Einkauf erstellen (über Schwellenwert;
Vergabeverfahren)
Terminplanung; Termine selbst verwalten und organisieren
Beauftragung, Steuerung, Überwachung der Dienstleister
Bauführung und Bauherrenvertretung: Sie haben eine:n Bauleiter:in an Ihrer Seite zur
Bauabwicklung und Bauüberwachung
Dokumentation und Übergabe der fertigen Anlagen an den Betrieb: Überwachung
und Durchführung von Inbetriebnahmen
zu 80 % im Büro; Sie führen rein statische Projekte und sind zum Feierabend zuhause
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