KEPPLER.

Personalberatung

Die Stadtwerke Steinburg GmbH bundeln unter ihrem Dach am Standort Itzehoe einen
GroRteil der technischen und kaufmannischen Betriebsfuhrungen flr die Stadtwerke
Gluckstadt, Itzehoe, Wilster und Brunsbuttel. Als kommunaler Versorger mit ca. 200
Mitarbeiter:iinnen stellt der Unternehmensverbund in der Region Steinburg und
Dithmarschen fur rund 79.000 Haushalte die Versorgung mit Strom, Erdgas, Trinkwasser,
Fernwarme und Telekommunikation sowie E-Mobilitdts- und Photovoltaikldsungen
sicher. Zukunft heit hier auch: Teamwork, gelebte Synergien und das offene Visier nach
vorne. Die Aufgaben der Energiewende verlangen nach proaktiven Daseinsversorgern.

Im Zuge der Organisationserweiterung suchen wir in einer neu geschaffenen Rolle fur
den Bereich der Netzwirtschaft in der Abteilung Netzservice Strom eine
Schnittstellenfunktion, wobei der/die neue Stelleninhaber:in zwischen Lieferant:innen,
Installateur:innen und Kund:innen zustimmungspflichtige Einspeiseanlagen von der
Planung Uber die Genehmigung bis zur Inbetriebnahme begleitet als

Techniker:in / Meister:in Erneuerbare
Energien

Technische Schnittstellenfunktion fur zustimmungspflichtige
Einspeiseanlagen

lhre Aufgabe:

Sie halten mit der wachsenden Zahl neuer Einspeiser im Netz Schritt und begleiten
eingehende Projekte mit Blick auf die Machbarkeit unter Berucksichtigung technischer
Gegebenheiten und geltender Vorschriften bis zur Genehmigung und Inbetriebnahme -
und treiben so die Energiewende von privaten Anschlissen bis zu gréReren
Einspeiseprojekten in der Region voran!

Die Aufgabe im Einzelnen - ein Auszug:

p Planung und Konzeption: Prifung der Einsatzmdoglichkeiten von PV-Anlagen,
Batteriespeichern oder kombinierten Lésungen
Durchfihrung des Genehmigungsprozesses (Netzanschluss, Einspeisemanagement)
Begleitung der Anlagenzertifizierung (durch den Anlagenbetreiber)
Schnittstellenmanagement extern: zwischen ausfihrenden Betrieben (Installateuren)
und Kund:innen
Schnittstellenmanagement intern: Energiedaten- / Einspeisemanagement, Planung,
Bau & Betrieb
Die geltenden VDE- und DIN-Normen (kennen-)lernen und somit die technischen
Standards fur elektrische Sicherheit und Installationen einhalten
Geltende Gesetze (kennen-)lernen und in die Beratung/Begleitung des
Projektprozesses einbeziehen (insbesondere das EEG)

Fur wen passt dieser Job?

Flr Sie, wenn Sie eine abgeschlossene Ausbildung als Meister:in oder Techniker:in im
Bereich Strom, Mechatronik, Automatisierungstechnik oder eine vergleichbare
Qualifikation nachweisen kénnen, dennoch ist uns Ihr Potenzial wichtiger als die
Ausbildungsbasis.

Vielleicht haben Sie eine erste bis mehrjdhrige Berufserfahrung (z.B. als Elektroniker:in /
Techniker:in / Meister:in beim Anlagenbauer, in der Industrie, beim EVU / Stadtwerk, im
offentlichen Dienst oder vergleichbar).

Wenn Sie gerne selbststandig und eigenverantwortlich arbeiten, das entgegengebrachte
Vertrauen lhrer FUhrungskraft zu schatzen wissen und die Bereitschaft mitbringen, sich
in die Schwerpunkttatigkeiten sowie die geltenden Regelwerke und Vorschriften
einzuarbeiten, freuen wir uns auf lhre Kontaktaufnahme!

Warum dieses Stadtwerk?

Weil Teamwork, das "Wir-Gefuhl” und ein reger Wechsel zwischen Biro und Arbeit am
Projekt (ca. 20% drauBen) groBgeschrieben werden und die Stadtwerke Steinburg mit
einem breiten Benefitpaket eine attraktive Arbeitgebermarke in der Region
unterstreichen.

Wollen wir ins Gesprdch kommen?

Viel mehr zur Position und zu den Stadtwerken Steinburg finden Sie im Dossier: Bitte
anfordern unter apply@keppler-personalberatung.de oder rufen Sie uns an! Maximilian
Keppler steht Ihnen fur erste Fragen unter (0151) 73031991 zur Verfliigung. Im ersten
Schritt genligt uns Ihr Link zu Xing oder LinkedIn. Absolute Diskretion ist fur uns
selbstverstandlich.

Datenschutz war und ist schon immer ein Thema, das wir sehr ernst nehmen. lhre Daten
werden flr das laufende Projekt bei uns gespeichert und mit Abschluss des Projektes
vollstandig gel6scht. Mehr zu unserer Datenschutzrichtlinie finden Sie auf unserer
Homepage: www.keppler-personalberatung.de
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