
Die Stadtwerke Troisdorf verstehen sich als kundennahes Wirtschaftsunternehmen, das
die Region einerseits mit Strom, Gas, Wasser und Fernwärme versorgt und darüber
hinaus innovative Dienstleistungen anbietet. Das Portfolio umfasst Angebote für Privat-
und Gewerbekunden in den Bereichen der Erneuerbaren Energien (z. B. Solaranlagen,
Heizungsanlagen-Contracting), der Mobilität (z. B. E-Ladestationen, E-Car-Sharing, THG-
Quoten) sowie Themen rund um das „Zuhause“ (z. B. Sanierungsberatungen,
Energieberatungen, steuerbare Verbrauchseinrichtungen) und weitere Produkte wie die
TroCard, eine Energiedaten-App, das mobile Kundenportal Tro4me und weitere. 

Gesucht wird zum aktuellen Zeitpunkt in einer Nachfolgebesetzung eine nahbare,
berufs- und führungserfahrene Persönlichkeit aus dem Umfeld der Elektrotechnik für das
aktuell 21-köpfige Team im Fachbereich Technische Dienstleistungen als

Abteilungsleiter:in Technische
Dienstleistungen

Stellvertretende TFK Strom – breit gefächerte
Führungsherausforderung bei innovativem Lokalversorger

Darum dieses Stadtwerk:

Zentrale Lage mit hervorragender Anbindung und einem familiären Betriebsklima; bei
der Vielfalt des Angebots stellen die Nachhaltigkeitsziele, die Serviceorientierung, das
regionale Engagement sowie die vielseitige Innovationskraft immer einen festen Teil der
Werte-DNA der Stadtwerke Troisdorf dar.

Ziel der Aufgabe:

Als disziplinarisch verantwortliche Abteilungsleitung übersetzen Sie technisch-
regulatorische und interne Anforderungen für die Erbringung der technischen Dienste
von Ihrer Flughöhe in die Teams hinein – dabei behalten Sie interne und externe
Kund:innen immer im Fokus.

Reiz der Aufgabe:

Hier steht nichts still: Bei einem etablierten und innovativ denkenden Wirtschaftsbetrieb
immer wieder neuen Herausforderungen begegnen und ein breites Feld bespielen – der
Fokus auf das Wesentliche und Ergebnisorientierung schlagen Detailverliebtheit.

Die Aufgabe im Einzelnen – ein Auszug:

Wer Sie sind oder besser, was Sie sind?

Vorzugsweise haben Sie eine abgeschlossene Ausbildung als Meister:in / Techniker:in im
Bereich Strom / Elektrotechnik (Energietechnik), ein abgeschlossenes Studium aus dem
Umfeld (oder vergleichbar) sowie mehrjährige Berufserfahrung beim EVU / Stadtwerk, im
öAentlichen Dienst, beim Anlagenbauer, im Elektrohandwerk oder in der Industrie.
Wichtig sind uns Ihre selbstständige Arbeitsweise und die Orientierung hin zu Ihren
Stakeholdern. Vorhandene Führungserfahrungen (wenn anfänglich auch fachlich) sind
vorteilhaft.

Interessiert?

Viel mehr zur Position und dem Versorger Cnden Sie im Dossier: Bitte anfordern unter
apply@keppler-personalberatung.de oder rufen Sie uns an! Maximilian Keppler steht
Ihnen für erste Fragen unter Telefon (0151) 73031991 zur Verfügung. Bitte senden Sie
Ihre vollständige Bewerbung an apply@keppler-personalberatung.de. Absolute Diskretion
ist für uns selbstverständlich. 

Datenschutz war und ist schon immer ein Thema, das wir sehr ernst nehmen. Ihre Daten
werden für das laufende Projekt bei uns gespeichert und mit Abschluss des Projektes
vollständig gelöscht. Mehr zu unserer Datenschutzrichtlinie Cnden Sie auf unserer
Homepage: www.keppler-personalberatung.de

Disziplinarische Verantwortung für die Teams
Steuerung MSR mit Leitstelle: Überwachung der Versorgungsinfrastruktur und
technische Umsetzung strombasierter Contracting-Modelle
Steuerung Fernwirktechnik: Planung, Instandhaltung und Betriebsführung von
Steuerungseinheiten für Trafostationen / PV-Anlagen / Wärmepumpen
Steuerung allgemeiner elektronischer Dienstleistungen: Betriebsführung von
Gebäuden und Verantwortung für die technischen Anlagen im Freizeitbad
Übersetzung der Anforderungen aus den Netzen zu Ihren Teams
technische Umsetzung der Anforderungen aus dem Asset Management
Führung auch als ein aktives Überdenken der Systeme und Prozesse annehmen
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