
Die Berliner Stadtwerke GmbH sind ein kommunales Energieunternehmen mit klarer
Ausrichtung auf die klimafreundliche und dezentrale Versorgung der Hauptstadt, die bis
zum Jahr 2045 vollzogen sein soll. Um dieses Ziel zu erreichen, wurden 2014 die Berliner
Stadtwerke gegründet und treiben mit derzeit rund 180 Mitarbeitenden den Ausbau
erneuerbarer Energien in Berlin aktiv voran. In diesem Kontext wird eine fachlich top
qualifizierte Führungspersönlichkeit gesucht, die sowohl operative Tiefe als auch
strategisches Verständnis, das Know-how energiewirtschaftlicher Zusammenhänge als
auch die Motivation für die Gestaltung des aktiven Wandels mitbringt, so manchem Wind
von vorne kraftvoll entgegentritt und dabei hinter der Politik des Unternehmens stehen
kann in der Rolle als 

Teamleiter:in Controlling (m/w/d)
Energiewende in Berlin aktiv mitgestalten

Darum dieser Energieversorger:

Die Berliner Stadtwerke können sich sehen lassen mit einer vielseitigen Palette an
Leistungen eines kommunalen und modernen Stadtwerks wie z.B. betriebliche
Altersvorsorge, familienfreundliche Unternehmenskultur, Job-Ticket, Job-Rad etc. UND:
Arbeiten für unsere Hauptstadt!

Ziel der Aufgabe:

Sie verantworten die Leitung des Teams Controlling (disziplinarisch und fachlich) mit
einem hohem betriebs- und energiewirtschaftlichem Verständnis. Sie bauen e@ziente
Prozesse zur Unternehmenssteuerung auf, stellen das qualitätsgesicherte
Berichtswesens hin zum Gesellschafter für derzeit 10 verbundene Gesellschaften sicher.

Die Aufgabe im Einzelnen – ein Auszug:

Was wir uns wünschen:

Machen Sie den ersten Schritt! Viel mehr zur Position und dem Unternehmen finden Sie
in unserem Dossier. Bitte anfordern unter apply@keppler-personalberatung.de oder
rufen Sie uns an! Claudia Keppler und Maximilian Keppler stehen Ihnen für erste Fragen
unter der Telefonnummer (0177) 2764873 oder (0151) 73031991 zur Verfügung. Bitte
senden Sie uns Ihre vollständige Bewerbung an apply@keppler-personalberatung.de. 

Weitere Hinweise zur Verarbeitung Ihrer Daten und dem vertraulichen Umgang mit Ihren
Informationen entnehmen Sie unserer Datenschutzerklärung unter www.keppler-
personalberatung.de.

Führung und Weiterentwicklung des Controlling-Teams – Entscheider:in sein und im
sehr engen Austausch bleiben
Dem Team immer wieder das Große und Ganze aufzeigen und die
energiewirtschaftlichen Zusammenhänge darstellen
Operatives Mitwirken und verantwortliche Führung des straffen Planungskalenders
Berichtswesen zum Gesellschafter
Analyse, Durchführung und Steuerung der jährlichen Budget- und Prognoseplanungen
sowie der Monatsabschlüsse für die Tochtergesellschaften
Konsolidierung der Einzelunternehmen (Aufwands- und Ertragskonsolidierung,
Schuldenkonsolidierung)
Steuerung der Jahresabschlussarbeiten in Zusammenarbeit mit Wirtschaftsprüfenden
und Finanzbuchhaltung

Abgeschlossenes, wirtschaftliches Studium in den Fachrichtungen Betriebswirtschaft,
Wirtschaftswissenschaften oder Wirtschaftsingenieurwesen (Schwerpunkt Controlling,
Accounting, Steuern)
Mehrjährige, relevante Berufs- und erste Führungserfahrung
Energiewirtschaftliche Grundkenntnisse und unternehmerisches Denken
Selbständige, strukturierte Arbeitsweise sowie Kommunikationsstärke
Gute Kenntnisse im Rechnungswesen (HGB), in ERP-Systemen (FI/CO) sowie in MS
EXCEL
Erfahrung mit BI-Tools (z. B. LucaNet) von Vorteil
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